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Tilleggsbestemmelser akrim
Bygg- og anleggsarbeider

Arbeidet som skal utfgres under denne kontrakten er gjenstand for en allmenngjort tariffavtale etter
allmenngjgringsloven. Det innebarer at samtlige arbeidstakere hos leverandgren/entreprengren
minst skal ha de Ignns- og arbeidsvilkar som fglger av forskrift om delvis allmenngjgring av
tariffavtale for byggeplasser i Norge. Der det er relevant ma ogsa forskrift om delvis allmenngjgring
av Landsoverenskomsten for elektrofagene fglges.

Tilleggsbestemmelse til rammeavtalens punkt 3.2.3 Bruk av underleverandgr

For anskaffelser med verdi som er lik eller overstiger kunngjgringsplikt for vare- og
tjenestekontrakter (E@S-terskel), gjelder fglgende (anskaffelsesloven § 5k): Leverandgren kan ikke ha
flere enn to ledd underleverandgrer i kjiede under seg, med mindre noe annet er avtalt iht.
bestemmelsen.

Ved inngaelse av kontrakter med underleverandgrer som overstiger en verdi pa kr 500.000 eks. mva.
skal leverandgren innhente skatteattest som ikke er eldre enn 6 maneder, anskaffelsesloven § 5l.
Leverandgren skal pa forespgrsel og uten ugrunnet opphold kunne fremlegge ovennevnte
dokumentasjon.

Dersom attesten ikke fremlegges, kan Oppdragsgiver kreve at underleverandgren skiftes ut med en
underleverandgr som kan fremlegge skatteattest. Oppdragsgiveren kan tilsvarende kreve at
leverandgren erstatter en underleverandgr som ikke har oppfylt sine forpliktelser til & betale skatter
og avgifter. Eventuelle gkonomiske krav fra underleverandgrer eller omkostninger ellers som fglge av
heving av avtaler med underleverandgrer i denne forbindelse, skal bzeres av leverandgren.

Ved brudd pa ovennevnte plikter skal leverandgren rette forholdet. Oppdragsgiver har rett til a
stanse arbeidene i den utstrekning Oppdragsgiver anser det ngdvendig. Vesentlig mislighold som ikke
blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra Oppdragsgiver, kan paberopes av
Oppdragsgiver som grunnlag for heving.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.
Tilleggsbestemmelse til rammeavtalens punkt 3.2.6.2 Krav til Ignns- og arbeidsvilkar

Leverandgr er ansvarlig for a fglge de krav som settes for a fremme lovlige og ryddige arbeidsforhold.

| tillegg til de krav som angis i rammeavtalens punkt 3.2.6.2 Lgnns- og arbeidsvilkar i offentlige
kontrakter er leverandgr ansvarlig for at ansatte og personer hos leverandgren og
underleverandgrer, som direkte medvirker til 8 oppfylle kontakten oppfyller de krav som her er satt
til:

e Obligatorisk tjenestepensjon
e HMS-kort

e Informasjon og sprakferdigheter
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https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2024-10-21-2544
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2024-10-21-2544
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2024-10-21-2536
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2024-10-21-2536

Kunde vil vurdere om leverandgren oppfyller kravene hver for seg. Det samme gjelder hvilken
dokumentasjon som forespgrres og eventuelle sanksjoner som ilegges.

Krav til obligatorisk tjenestepensjon

Leverandgren er ansvarlig for at egne ansatte, ansatte hos underleverandgrer (herunder innleide)
som direkte medvirker til @ oppfylle kontrakten, har obligatorisk tjenestepensjon (OTP) i samsvar
med lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

Leverandgren plikter pa skriftlig forespgrsel med en rimelig frist 8 dokumentere at alle arbeidere som
medvirker til 3 oppfylle kontrakten og som faller inn under en obligatorisk tjenestepensjonsordning,
er innmeldt i en slik ordning. Dokumentasjonen kan inkludere kopi av signert avtale med
pensjonsinnretning som viser at leverandgren og/eller underleverandgren har inngatt gyldig avtale
om OTP-ordning samt dokumentasjon, for eksempel i form av faktura mv., som viser at arbeidstakere
som direkte medvirker til 3 oppfylle kontrakten er innmeldt i OTP-ordningen.

Ved brudd pa dokumentasjonsplikten har Kunde rett til 3 ilegge en dagbot som ikke skal veere mindre
enn kr 1500 per dag.

Ved brudd pa kravet til obligatorisk tjenestepensjon skal leverandgren rette forholdet.

Kunde har rett til 3 holde tilbake et belgp tilsvarende ca. to ganger innsparingen for leverandgren.
Tilbakeholdsretten opphgrer sa snart retting etter foregdende ledd er dokumentert.

Vesentlig mislighold av kravet til obligatorisk tjenestepensjon, herunder dokumentasjonsplikten, kan
paberopes av Kunde som grunnlag for heving, selv om leverandgren retter forholdene. Dersom
bruddet har skjedd i underleverandgrleddet (herunder bemanningsselskaper), kan Kunde kreve at
leverandgren skifter ut underleverandgrer. Dette skal skje uten omkostninger for Kunde.

Krav til HMS-kort
Alle arbeidstakere som direkte medvirker til 3 oppfylle kontrakten skal lett synlig baere et gyldig HMS-
kort utstedt av Arbeidstilsynet. Sgknadsskjema o.l. aksepteres ikke som HMS-kort.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

Arbeidstakere som ikke har gyldig HMS-kort, vil bli bortvist fra bygge- og anleggsplassen. Alle avtaler
leverandgren inngar for utfgring av arbeid pa bygge- og anleggsplassen under denne kontrakten skal
inneholde tilsvarende bestemmelser.

Krav til informasjon- og sprakferdigheter
Leverandgren skal sgrge for at arbeidstakere og innleide arbeidstakere i virksomheten kan
kommunisere pa en slik mate at kommunikasjonen ikke utgjgr noen sikkerhetsrisiko.

Leverandgren skal szerlig sgrge for at minst én blant de utfgrende arbeidstakerne og innleide
arbeidstakerne pa ethvert arbeidslag pa bygge- eller anleggsplassen skal, nar det er ngdvendig for a
ivareta sikkerhetshensyn, kunne forsta og gjgre seg forstatt pa et sprak de andre pa arbeidslaget
forstar og kan gjgre seg forstatt pa.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.
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Ved brudd pa ovennevnte plikter har Kunde rett til a stanse arbeidene for Leverandgrens regning og
risiko i den utstrekning Kunde anser det ngdvendig. Leverandgrens forsinkelse som fglge av stansing
gir Kunde rett pa eventuell dagmulkt etter kontraktens bestemmelser om forsinket levering.

Tilleggsbestemmelse til rammeavtalens punkt 3.2.6.4 Krav om betaling av Ignn og annen
godtgjorelse via bank mv.

Lenn og annen godtgjgrelse til egne ansatte, ansatte hos underleverandgrer og innleide som direkte
medvirker til 3 oppfylle kontrakten, skal utbetales til konto i bank eller foretak med rett til a drive
betalingsformidling.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

Kravet skal dokumenteres ved blant annet kopi av bankutskrift fra leverandgren som viser at lgnn og
annen godtgjgrelse er utbetalt til arbeidstakerens konto. Dokumentasjonen skal vaere pa personniva
og det skal fremga hvem den gjelder.

Ved brudd pa dokumentasjonsplikten har Kunde rett til 3 ilegge en dagbot som ikke skal veere mindre
enn kr 1500 per dag.

Ved brudd pa kravet skal leverandgren rette forholdet innen en rimelig frist fastsatt av Kunde.

Kunde har rett til 3 holde tilbake et belgp tilsvarende ca. to ganger det belgpet som er utbetalt
kontant i strid med kontraktens bestemmelser. Tilbakeholdsretten opphgrer sa snart retting etter
foregdende ledd er dokumentert.

Vesentlig mislighold av kravet om betaling av Ignn og annen godtgjgrelse via bank mv., herunder
dokumentasjonsplikten, kan paberopes av Kunde som grunnlag for heving, selv om leverandgren
retter forholdene. Dersom bruddet har skjedd i underleverandgrleddet (herunder
bemanningsselskaper), kan Kunde kreve at leverandgren skifter ut underleverandgrer. Dette skal skje
uten omkostninger for Kunde.
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